Information flir Bewerber/innen Uber die Verwendung personenbezogener Daten im
Bewerbungsverfahren gemaf Art 13 DSGVO

1. Verantwortliche Stelle:

2. Kontaktdaten des
Datenschutzbeauftragten:

3. Zwecke fiir die
personenbezogenen Daten
verarbeitet werden sollen

4. Rechtsgrundlage der
Datenverarbeitung

5. Empfianger / Kategorien von
Empfingern

6. Ubermittlung in ein Drittland

7. Dauer der Speicherung

8. Rechte der Betroffenen

Verwaltungsgemeinschaft Krumbach (Schwaben)
vertreten durch die Gemeinschaftsvorsitzende
Gabriele Wohlhofler

Rittlen 6

86381 Krumbach

Tel.: 08282/88996-0
Fax: 08282/88996-22

auch als Behorde der Kommunen gem. Art. 4 Abs. 1, 2 VGemO i.V.
mit Art. 37 Abs. 3 BayVwVfG:

e Gemeinde Aletshausen

e Gemeinde Breitenthal

¢ Gemeinde Deisenhausen

e Gemeinde Ebershausen

¢ Gemeinde Waltenhausen
Gemeinde Wiesenbach

Interkommunaler Datenschutzbeauftragter im Landkreis Glinzburg
Bliro im Dienstgebdude der VGem Ichenhausen
Heinrich-Sinz-StralRe 16, 89335 Ichenhausen

Telefon (0 82 23) 4005 -67

E-Mail Interkommunaler.datenschutz@landkreis-guenzburg.de

Die Datenverarbeitung erfolgt zum Zweck der Durchfiihrung des
Bewerbungsverfahrens und der Entscheidung tiber die Begriindung eines
Beschaftigungsverhaltnisses

Art. 6 Abs. 1 S. 1 lit. b DSGVO, Art. 9 Abs. 2 lit b und h DSGVO, Art 88 Abs.
1 DSGVO und Art. 8 Abs. 1 S.1 BayDSG

Gremienmitglieder

Keine

Bei Einstellung werden die Daten im Rahmen der Personalverwaltung
genutzt; bei abschlagigem Bescheid nach spatestens 6 Monaten geldscht
bzw. zuriickgesandt.

Sollten wir lhre Bewerbung fiir kiinftige Stellenausschreibungen langer als
6 Monate vorhalten wollen, werden wir hierflr Ihre Einwilligung gem. Art.
6 Abs. 1 lit a DSGVO einholen.

Als Betroffener haben Sie laut DSGVO folgende Rechte:

e  Auskunft (Art. 15)

e  Berichtigung (Art. 16)

e  Loschung (Art. 17)

e  Einschrdankung der Verarbeitung (Art. 18)

e  Widerspruch gegen die Verarbeitung (Art. 21)
Dateniibertragbarkeit (Art. 20)
Ggf. Widerruf der Einwilligung (Art. 7 Abs. 3)
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Uber eine unzulissige Verwendung lhrer personenbezogenen Daten
kdnnen Sie sich bei einer der Aufsichtsbehdrden beschweren. Die fir uns
zustandige Behorde ist Der Bayerische Landesbeauftragte fiir den
Datenschutz (BayLfD):

9. Recht auf Beschwerde bei
einer Datenschutzbehorde

https://www.datenschutz-bayern.de/service/complaint.html

10. Bereitstellung der Die Bereitstellung der og. personenbezogenen Daten ist fiir den
personenbezogenen Daten Vertragsabschluss erforderlich. Eine Nichtbereitstellung bewirkt, dass die
vorgeschrieben oder Bewerbung nicht beriicksichtigt werden kann.

erforderlich

11. Automatisierte Eine automatisierte Entscheidungsfindung wird nicht eingesetzt.
Entscheidungsfindung

12. Weitere Zwecke Eine Verwendung der Daten zu anderen als den. gg. Zwecken findet nicht
statt.
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